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Sistemingas darbas

Siame skyriuje gilinsimeés | struktrizuotg pozidrj j muzikos jtraukima j sveikatosir
socialines geroves prieziurg, remdamiesi tiek teoriniais nurodymais, tiek praktinemis
uzduotimis, kurias matéte. Sis metodas pagrjstas moksliniu supratimu, kad
sistemingas darbas sveikatos prieziuros ir socialinés geroves srityje lemia
veiksmingesne asmeny / pacienty priezidra.

Sistemingas darbas reiskia, kad reikia atlikti konkrecius veiksmus, kad priezitra baty
tikslinga ir naudinga. Jis apima:

1.Duomeny rinkimas: informacijos apie asmens/paciento poreikius, pageidavimus ir
muzikos poveik| jo savijautai rinkimas.

2.Prieziaros poreikiy jvertinimas: Nustatyti, ko reikia asmeniui/pacientui, kad jis
baty patogesnis ar funkcionalesnis.

3.Prieziuros tiksly nustatymas: Nustatyti aiskius, pasiekiamus asmens priezidros
tikslus.

4. Prieziuros veiksmy planavimas ir vykdymas: Organizuoti ir vykdyti veikla, kuria
siekiama Siy tiksly.

5.Vertinimas: Vertinimas: vertinamas suteiktos priezitGros veiksmingumas ir
atliekami butini pakeitimai.

ISmoke savo mokinius metodiskai vertinti priezitrg, muzikos, kaip darbo priemoneés,
jtraukimas tampa strukturizuotu procesu, gerinanciu bendrg priezitros kokybe. Toks
pozidris ne tik atitinka jrodymais pagrjsta praktika, bet ir uztikrina, kad muzikos
integravimas | kasdiene priezilrg buty sgmoningas, apgalvotas ir pritaikytas prie
individualiy poreikiy.
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Taikymas darbo vietoje - sistemingas darbas

Tai, ka suzinojome apie muzika sveikatos ir socialinés geroves prieziuros srityje, reikia
taikyti struktUrizuotai. Tai reiskia, kad reikia kruopsciai planuoti ir naudoti muzika
atsizvelgiant j kiekvieno asmens poreikius ir vertinti rezultatus. Stai kaip tai padaryti
Zingsnis po zingsnio:

1.Nustatykite poreikius: Pradekite nuo konkreciy kiekvieno asmens/paciento
poreikiy ir pageidavimy, susijusiy su muzika.

2.Kruopsciai planuokite: Sukurkite iSsamy plana, kaip naudoti muzika kiekvienam
asmeniui / pacientui. Siame plane turéty bati nurodyta, kokig muzika naudoti,
kada ir kaip daznai.

3.Jgyvendinkite plana: Laikykités savo plano ir naudokite muzika kaip
asmens/paciento priezitros dalj.

4. Patikrinkite rezultatus: PasiziUrékite, kaip gerai pavyko atlikti darba. Ar ji padéjo
asmeniui / pacientui? Jei reikia, pakoreguokite savo plang, remdamiesi tuo, ka
nustatete.

Pavyzdys gali padéti tai konkreciau paaiskinti. |sivaizduokite, kad dirbate globos
namuose, kuriuose kai kurie gyventojai serga demencija. Stai kaip galétumeéte taikyti
Siuos veiksmus:

* Nustatykite poreikius: Pastebéjote, kad kai kurie gyventojai yra ramesni, kai girdi
tam tikrg muzika.

¢ Kruopsciai planuokite: Tokiems gyventojams galite leisti raminancia muzika tuo
metu, kai jie daznai jaucia nerima, pvz., per vakarines priezitros proceduras.

¢ Jgyvendinkite plana: Pradékite groti muzika, kaip planuota, ir stebékite, kaip
reaguoja gyventojai.

¢ Patikrinkite rezultatus: Pamatysite, kad gyventojai vakarais, skambant muzikai, i$
tiesy tampa ramesni. UZsiraSote, kas veikia geriausiai, ir prireikus koreguojate.

Tokiu budu, sistemingai dirbdami su muzika, galite iS tiesy pagerinti savo asmeny ir
(arba) pacienty priezidrg ir praskaidrinti jy dienas.

n LISTAHASKOLI FISLAMDS

Finansuojama Europos Sgjungos |éSomis. Taciau iSreiSkiamas pozilris ar nuomoneé yra tik
autoriaus (-iy) ir nebatinai atspindi Europos Sgjungos ar Europos Svietimo ir kultlros vykdomosios
istaigos (EACEA) pozitrj ar nuomone. Nei Europos Sajunga, nei EACEA negali bati laikoma uz juos
atsakinga.




